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Projet co-financé par la Délégation de 'Union Européenne au Mali dans le cadre de
Instrument Européen pour la Démocratie et les Droits de 'Homme (IEDDH)

Lieu de la l'action Bamako

Type d'action Formation GENRE et Migration

Commanditaires de l'action CISP - Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei
Popoli

Projet « Kafanme Ya » : Projet d'appui a la promotion des
droits et la protection des populations migrantes vy
compris les femmes et les minorités GENRE

Préambule :

Le CISP Mali a intégré depuis plusieurs années lapproche GENRE dans les activités qu'il
méne, mais aussi en consacrant plusieurs projets a la sensibilisation, a la participation, a la
lutte contre les discriminations et les violences basées sur le GENRE, a la cohésion sociale,
aux problématigues de la migration sous toutes ses formes, la prévention des conflits.

C'est dans ce contexte que le CISP et ses co-demandeurs ont mis en place le projet «
Kafanme Ya » : Projet d'appui a la promotion des droits et la protection des populations
migrantes y compris les femmes et les minorités genre. », finance par 'Union Européenne.
Ce projet a pour objectif global de contribuer a la protection et la défense des droits des
communautés migrantes (en déplacement, réfugiés/ demandeurs d'asile, déplacés forceés)
axé sur les minorités de Genre au Mali et plus spécifiguement de soutenir la mise en place
d'un systeme de protection des communautés migrantes, en particulier des minorités
GENRE, en veillant a leurs prises en charge, a leurs intégrations et a un réseau de plaidoyer
a Bamako et Mopti. Cela s'organisera autour de 3 résultats :

=  Résultat 1 : Une prise en charge holistique permettant la protection et la défense des
communautés migrantes, des minorités Genre et des femmes victimes de la traite
des étres humains est accessible.

1 Ce qui signifie reconnaitre en bambara.
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=  Résultat 2 : Les connaissances et le respect des droits humains spécifiques aux

communautés migrantes et des minorités Genre sont diffusées et connues par les

autorités nationales et les communautés et le grand public sur les zones

concernées au Mali.

=  Résultat 3 : Un réseau d'OSC, d'acteurs nationaux, régionaux et internationaux est

créé pour la mise en place des stratégies propres aux droits des communauteés

migrantes en intégrant la dynamigue GENRE au sens large.
Le CISP est convaincu de limportance de la lutte contre les conditionnements liés au
patriarcat, les peurs, les violences et menaces spécifiqgues qui font obstacle au parcours des
femmes dans l'espace du mouvement, de la migration, peu importe la nature de celle-ci
mais également comme dans leurs vies privées ou professionnelles. En effet, dans
lensemble des différentes catégories de la communauté migrante, les femmes sont
particulierement vulnérables et sont souvent exposées a toutes sortes de dangers
notamment celui du trafic d'étres humains ou de l'obligation d'étre dans la marchandisation
de son corps pour leur survie et celle de leur famille. Femmes et migrantes, elles sont
doublement discriminées, soumises a de nombreuses VBG, viols, grossesses non désirées,
avortements mortels, infections IST/Sida, sans aucuns moyens de porter plainte du fait de
leur statut et avec tres peu de chance sans soutien de sortir de ce cercle de la violence.
Le CISP souhaite donc mettre en place un cycle de formation sur « Genre et migration ».
Ce qui s'inscrit en réponse a une des activités du résultat 1 du projet qui est le renforcement
de compétences des structures d'accueil des migrants et des minorités GENRE.

Objectifs de la formation :

Cette formation devrait permettre de renforcer les compétences du personnel des
structures partenaires et associées au travail de terrain pour gu'ils disposent des moyens
adaptés a leurs publics cibles. La prise en charge est réalisée mais la qualité doit étre
ameéliorée vu la délicatesse des sujets et le mangue de formation au Mali a ce sujet et ce
pour diverses raisons. Mais egalement, elle devra aborder les questions d'identité Genre,
une prise en charge plus adéquates des différentes catégories de migrantes. Plus
précisement les femmes qui sont les plus vulnérables et qui subissent des violences et des
abus dans le trajet migratoire mais €galement la communauté LGBTQI qui est également
fortement discriminée.

Donc, pour pouvoir endiguer les comportements sous emprises des stéréotypes véhiculés
par la société, la famille, sous le joug du patriarcat, nous souhaitons développer un cycle de
formation des animateurs intervenants sur le terrain, en y ajoutant les professionnels
s'occupants de 'hébergement et des soins des victimes des VGB susceptibles de recevoir
des migrantes ou des personnes de la communaute LGBTQI. Le CISP ayant déja une
bonne expérience dans ce domaine au Mali via le projet « Haoua? », nous ferons intervenir
deux experts sur le sujet soutenues par des relais Genre déja formeés aux concepts du
GENRE pour s‘assurer la contextualisation.

Nous organiserons donc une formation de 2 modules de 5 jours a Bamako pour une
vingtaine de personne.

Les grands themes seront :
= Femmes, migration et VBG ;
= Santé sexuelle et reproductive ;
= Masculinité positive,
=  Orientation et identité Genre.

2 "Haoua" : Alliances et sororité des défenseur.E.s des Droits Humains pour la défense et la promotion des droits des femmes au Mali et en Algérie.
EIDHR/2017/388-461
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Et ceci dans lobjectif que les participants formés puissent transmettre a leur tour les
concepts et méthodes apprises. Plus spécifiguement la méthodologie des intelligences
citoyennes qui va permettre aux participants impliqués dans la démarche de témoigner de
situations injustes vécues personnellement. Sur base de ces manifestations, le groupe
construit une parole solidaire et élabore des propositions, des pistes d'actions ou des
projets de vie, des initiatives de quartiers, des innovations culturelles et sociales, permettant
ainsi, de soutenir, fortement des démarches de sensibilisation a un plus grand groupe qui
pourra avoir un impact plus consistent sur la sociéte.

De maniere complémentaire, nous souhaitons un appui technique a un atelier d'écriture.
En effet, dans la méme dynamiqgue, le CISP souhaite mettre en place un atelier décriture
espace de parole pour les femmes intitulé « Parole de migrantes ». Un atelier qui réunira
une dizaine de participante femmes migrantes qui seront identifiees par les partenaires. Ces
femmes seront accompagnées par une photographe et une écrivaine afin qu’elles puissent
s'exprimer, raconter leurs histoires, les différents abus, violations et harcelement dont elles
ont été victimes sur le trajet migratoire, la « souffrance et l'enfermement » dans lesquels
elles vivent.

Les experts devront animer 6 jours d'atelier en résidentiel qui va leurs permettre de créer un
cadre de confiance, pour pouvoir s'exprimer et raconter leurs vécus en toute confiance des
violences et des abus dont elles ont été victimes sur le trajet migratoire. Cette démarche
est nouvelle au Mali et nous souhaitons soutenir cette espace par un appui GENRE ayant
déja eu une expérience dans la réalisation et laccompagnement d'atelier d'écriture.

Cette résidence d'atelier d'écriture va nous permettre de faire un recueil des vécus de ces
femmes et de ceux gu'elles ont envies de partager, et d'en faire un plaidoyer aux niveaux
des institutions nationales et internationales également auprées des acteurs et OSC qui
s‘'occupent des questions de la migration au Mali. Cette démarche devra étre novatrice et
permettre une relation de confiance afin de libérer la parole, 'expression, voire d'en faire un
espace thérapeutique.

Démarche Méthodologique :

Les consultantes travailleront sur l'élaboration du programme. Ils développeront, sur la base
de leur compréhension des besoins du projet, un document décrivant la méthodologie de
travail, l'organisation et lanimation de lateliers ainsi que le rapportage. Cette démarche
devra s‘assurer d'étre participative et si possible de s’inspirer de la méthodologie des
« Intelligences citoyennes® ».

Profil des consultantes ou consultants :
La consultante ou le consultant devra avoir le profil suivant :

e Disposer d'une formation confirmée et certifice en Genre et Développement,
Sciences sociales, Sociologie ou tout autre domaine connexe.

e Avoir au moins 10 années ou plus d'expériences de travail confirmées dans le
domaine de la promotion du genre, du développement social ou d'autres domaines
similaires.

e Maitriser les concepts liés au genre et a l'égalité entre les hommes et les femmes,

e Avoir participé a des missions liées a la problématique du genre en Afriqgue et
specifiguement au Mali.

3 Méthodologie développée par Majo Hansotte, formatrice dans le champ de 1’éducation populaire et auteure de I’ouvrage « Les intelligences citoyennes »
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e Avoir une maitrise parfaite (écrite et orale) de la langue de travail qui est le francais.

Calendrier indicatif

Activités Date
Publication des TDR 30/01/2022
Dépouillement et recrutement de la consultante ou du consultant 15/02/2022
Réunion de cadrage Mars 2022
Tenue des ateliers de formation Mars 2022
Envoi du rapport provisoire Avril 2022
Commentaires du projet sur le rapport Avril 2022
Finalisation/ dépot du rapport final 1 mai 2022

Modalités de candidature
Eléments constitutifs des dossiers de candidatures :
Les dossiers de candidature des prestataires intéressés par la présente mission devront
obligatoirement comporter les éléments suivants :
o Une présentation du prestataire + CV
e Une offre de méthodologie et des contenus de formation & un programme
e Une proposition financiere (en Euro), en mettant en évidence ['honoraire pour la
prestation technique et les couts de déplacement (voyage, Visa, etc) et
hébergement.

Soumission des dossiers de candidature :
Les dossiers de candidature complets sont a envoyer par mail a cisp@cisp-ngo.org au plus
tard le 22/02/2022, en indiquant en objet: Noms_candidature_AMI_BK/03/2022
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